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REKONSTRUIERTE FELDNOTIZEN - UBERBLICK
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Drei Sprecherpositionen

Die Rekonstruktion der Sprecherpositionen

verdeutlicht, wie professionelle Identitat im

Spannungsfeld von Person, Organisation und

Institution kommunikativ hergestellt wird.
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verstanden.

Arbeitsvermittlung ist
gemeinsames Bearbeiten

Das Jobcenter ist eine Instanz
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Erwerbsbiografien werden als
rekonstruierbare Verlaufe

Rekonstruiertes metaphorisches Konzept

Lebenslagen werden administrativ
strukturierbar gemacht.

Arbeitsvermittlung ist Ubersetzung
institutioneller Sprache in
praktisches Handeln.

Professionelles Selbstbild

Helferin und
Begleiterin

Unterstltzerin, aber
nicht die Institution

selbst

Ordnende
Fachkraft

Aktivierende
Vermittlerin

Ubersetzerin
zwischen Institution
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e Professionelle Identitat wird nicht vorausgesetzt, sondern im Beratungsges

professioneller Beziehungs- und Vermittlungsarbeit interpretieren
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Kontinuierliche Reflexion der eigenen Position,
Interessen und Entscheidungen zur Sicherung
der Nachvollziehbarkeit der Analyse.
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orach sprachlich hervorgebracht
« Metaphorische Konzepte strukturieren professionelle Selbstdeutungen und institutionelles Handeln
« Der Wechsel zwischen den Sprecherpositionen ICH — WIR — DAS JOBCENTE

R ermoglicht die kommunikative
« Die Ergebnisse lassen sich im Sinne einer relationalen Professionalitat (vgl. Gahleitner, 2020) als Ausdruck

« Ethnographische Feldnotizen er6ffnen einen eigenstandigen Zugang zur Rekonstruktion impliziter professioneller
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