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Zunehmende Personalengpdsse sowie intensivierte Diskurse
iber Pflegenotstdnde in der Altenpflege

Fehlende prozessorientierte Rekonstruktionen zur
Diffusion von Leiharbeit und Springerpools

| Thoorie ___|

Soziale Innovation (Howaldt & Schwarz 2014)
Reparaturinnovation (Schubert 2019)

Organized Insecurity (Ede & Rantakeisu, 2015) Forschungsiragen

Analyse, warum Leiharbeit als semantisch dysfunktional gilt.
Rekonstruktion der Etablierung von Springerpools als Innovation.
7iel der Studie Bewertung der Auswirkungen auf Arbeitsrealitat & Versorgung.

Die Studie rekonstruiert das Innovationsphdnomen von Springerpools in der

Altenpflege - von ersten Diskursen bis zur politischen Implementierung - als
Antwort auf die institutionelle Care-Krise.

Methode: Prozessorientierte innovationsanalyse

Identifizierung von Phasen
durch Periodisierung —

Die historische Soziogenese (Hergesell 2019)
basiert auf der Analyse von politischen
Entscheidungen, institutionellen Innovationen und
adaptiven sozialen Praktiken im deutschen
Pflegesektor von 1960 bis 2024, um die Diffusion
von Zeitarbeit ab 2017 zu rekonstruieren.

Erster Schritt

Die Soziogenese der
Zeitarbeit in der
Altenpflege: "So und

| - Zeitraum 1 (1960-2000): Historische Entwicklung

nicht anders geworden”

Privatisierung des Pflegemarktes

Zur diskursiven

Dritter Schritt Zweiter Schritt
Rekonstruktion von - ’ Erhebuna von - Zeitraum 2 (2000-2015): Deregulierung der
Pflegeinnovationen - von der Prozessorientierte )

. Zeitarbeit und institutionelle Fehlentwicklungen
i : X . Primdrdaten:
risennennung 2ur nnovationsanalyse von Fallstudienansatz mit
gesetzlichen Implementierung Springerpools als . sroblemzentrierten - Zeitraum 3 (2015-2020): Krisenbewdltigung
Innovation Tnterviews durch gesetzliche institutionelle Innovationen
\ ' Z . .
S - Zeitraum 4 (2020-2023): Krisenzyklen und
Y/ verstdrkter Handlungsdruck auf die Zeitarbeit
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Der ?nﬁovationsdiskurs ”Springerpool? als q%y &§P‘ Eine qualitative Inhaltsanalyse (Kuckartz &
Stabilisierungskonzept der Altenpflege” wurde o Radiker, 2023) von 15 problemzentrierten
mittels der wissenssoziologischen Diskursanalyse Interviews (Witzel & Reiter, 2023) mit
(Keller, 2011) untersucht. Das Datenkorpus umfasst

Springer:innen und Fihrungskrdaften von
115 Dokumente aus Politik, Medien und Springerpools
Gesetzesstellungnahmen aus den Jahren 2017 bis 2024.
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