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Einflussvariablen im partizipativen Ansatz mit der Methode Photovoice

Forschungskontext

Bild von Pflege beeinflussen.

Pflegefachpersonen.

Arbeitszufriedenheit erhoht.

* Das Dissertationsvorhaben beschaftigt sich mit dem Konzept der Kompetenzkommunikation (Ciesinger et al. 2011), das von der Annahme
ausgeht, dass die Art und Weise, wie Pflegefachpersonen uber ihren Beruf bzw. die beruflichen Tatigkeiten sprechen, das gesellschaftliche

 Von der sprachlichen Darstellung hangt ab, welche Kompetenzen und welche Qualifikationen Pflegefachpersonen zugeordnet werden.
 Umso anspruchsvoller berufliche Pflege wahrgenommen wird, desto grofSer sind soziale Anerkennung und Wertschatzung fur die

* Nehmen Pflegefachpersonen eine hohe soziale Anerkennung wahr, wirkt sich dies positiv auf den eigenen Berufsstolz aus, was die eigene

Forschungsfrage Methode: Photovoice in 8 Schritten

zuganglich/gemacht werden\konnen?

Stabile Personlichkeits- Die Wechselbeziehungen
merkmale (Big Five) sowie | zwischen der Berufsgruppe

Welchedntra> und Gntebindividuellen Faktoren, die Datenerhebung mit Studierenden des Studiengangs ,,Angewandte
sprachliche Artikulation\von Pflegefachpersonen Pflegewissenschaft”, Auswertung und Aufbereitung
leiten und pb diese einer hewussten Modulierung Schritt 1: Vorstellung der Methode

Schritt 2: Was wird fotografiert? Fragestellung: Wie nehme ich die
gesellschaftliche Anerkennung und Wertschatzung meines

Berufes wahr?

Ethische und datenschutzrechtliche Aspekte
Schritt 3: Feldphase (7 Tage)
Selbstkonzepte (FKK), die | und der Gesellschaft sowie Schritt 4: Kontextualisierung: Was erzahlen und bedeuten die Fotos?

|

auf die Pflegeempfanger*innen, die Kategorienbildung: Welches Thema steckt im Foto?
Kompetenzkommunikation ||auf die Gruppendiskussion
wirken. VKV?rrEsr?tenzkommunlkatlon Schritt
4
Eine elektrische Dankbarkeit Allein gelassen Keine allgemeine Keine Egal wie viel
Kerze- gegenlber Pflege werden Wertschatzung Aufstiegschancen Fachwissen eine|  ichwilmi
- In der Pflege — Individualitdt| | - andere schauen - negative Motto:| | Pflegekraft hat, der szer:hfrff
muss man von| | - Schonen Seiten weg, Konfrontation. Pflegekraft bleibt Patient will nur
Anfang bis Ende Beachtung — kein Interesse, Trotzdem Haltung Pflegekraft Fachwissen vom
des Arbeitstages schenken, taglich| | = kein Verstandnis nach aulden Arzt haben
100% da sein und viele Eindrucke wahren —> Arzt
funktionieren — Positivitat SWir sind flr Sie gesellschaftlicher
beibehalten da“ hoher gestellt

> §

Arbeitsbelastung Ungesehene Ruf nach Reduzierung der Aufstiegschancen | |Unterstes Glied im
Arbeit Verbesserung Arbeit in der Pflege Gesundheitssystem
Diskussion
Schritt 5: Aufbereitung des Datenmaterials — Text und Fotos Neben dem analytischen Zugang tiber Fotografien zu
Schritt 6: Auswertung - tiefenhermeneutische Kulturanalyse (Kénig 2019) der subjektiv empfundenen sozialen Wirklichkeit,
(Methodenworkshop Magdeburg 2023) interessiert mich der Prozess der Versprachlichung
Schritt 7: Ausstellung der Fotos am internationalen Tag der Pflege - und inwieweit die von den Studierenden
12.Mai.2023 im Bundesministerium fur Gesundheit (BMG) identifizierten Themen, in der Forschungsarbeit
Berlin bei einer Veranstaltung des Pflegenetzwerkes sowie in der Verdffentlichung dargestellt und
Deutschland — Pflegearbeitsplatz mit Zukunft weiterentwickelt werden kénnen, ohne dabei die
Schritt 8: Evaluation Kerngedanken der Teilnehmenden zu verzerren.
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